Solides

EDUCAGAO CORPORATIVA

Solides
Skills

Catdalogo de Cursos

Trilhas de aprendizagem para desenvolver pessoas e times
em toda a organizagdo — do conhecimento técnico as
competéncias de lideranga e futuro.

29 337 5.200

TRILHAS CURSOS HORAS DE
CONTEUDO




Segmentos de conhecimento

O catdlogo estd organizado em 8 grandes segmentos, reunindo 29 trilhas, 337 cursos e 5.200 horas
de conteldo. Cada segmento agrupa areas afins para facilitar a montagem de planos de
desenvolvimento por funcdo, time ou objetivo de carreira.

.
N

Tecnologia, Dados & IA Gestdo, Lideranga & Pessoas

7 trilhas - 62 cursos - 1.000 horas 4 trilhas - 36 cursos - 600 horas

Desenvolvimento de Software - Infraestrutura de TI - Gestdo de Pessoas - Lideranca - Qualidade - Inovagdo e
Cibersegurancga - Inteligéncia Artificial - Bl e Visualizag&o Empreendedorismo ver trilhas —

de Dados - Dados e Analytics - Jogos Digitais
ver trilhas —

Negocios, Finangas & Vendas Comunicagéo, Idiomas &
6 trilhas - 50 cursos - 840 horas Humanidades
Finangas - Contabilidade - Auditoria - Vendas - Marketing - 4 trilhas - 73 cursos - 970 horas

seliCalnigplielteIn Loanih B Comunicagdo e Soft Skills - Lingua Portuguesa - Ildiomas

para Negocios - Humanidades ver trilhas —

Juridico & Compliance ESG, Diversidade & Incluséo
1trilhas - 30 cursos - 490 horas 2 trilhas - 25 cursos - 330 horas
Juridico e Compliance ver trilhas — Sustentabilidade e ESG - Diversidade, Incluséo e

Acessibilidade ver trilhas —

Design & Criatividade Sadde, Seguranca & Agro
1trilhas - 17 cursos - 280 horas 4 trilhas - 44 cursos - 750 horas
Design Grdafico e Producgdo Visual ver trilhas — Agronegoécio - Gestdo em Saude - Ciéncias Bioldgicas e

da Satde - Saude e Seguranga do Trabalho ver trilhas —



SEGMENTO 01

Tecnologia, Dados & IA

7 trilhas - 62 cursos - 1.000 horas

Desenvolvimento de Software
340 horas m

e Administracdo de Banco de Dados e Estrutura de Dados
e Algoritmos e Logica de Programagdo e Informatica Industrial
e Andlise Orientada a Objeto e Introdugdo a Robdtica
e Arquitetura de Computadores e Linguagens de Programagdo
e Automagdo Industrial e Microcontroladores e microprocessadores
e Banco de Dados e Paradigmas de Linguagem de Programagdo
e Circuitos Logicos e Programacgdo e Cdlculo Numérico
e Desenvolvimento de Aplicativos Moveis e Programagdo para Web
e Desenvolvimento de Sistemas Web e Sistemas Digitais
e Engenharia e Projeto de Software e TOpicos Especiais em Computagdo

Infraestruturade TI m
190 horas

e DevOps e Cloud Computing e Redes sem Fio

e Fundamentos de Redes de Computadores e Sistema Operacional

e Fundamentos de Sistemas de Informagdo e Sistemas Integrados de Gestdo

e Gestdo da Informagdo e Tecnologia e Sistemas Operacionais

e Projeto Integrador - Nivelamento de Informdatica e Sistemas de Informagdo de Recursos Humanos
e Rede de Computadores e Tecnologia da Informagdo no Setor PUblico

Ciberseguranca
120 horas

e Cyber Defense e Andlise de Malwares e Seguranga em Sistemas Operacionais
e Seguranga da Informagdo e Sistemas de Criptografia e Autenticagdo
e Seguranga de Dados e Testes de Invasdo e Pareceres

Seguranga em Ambiente Web



Inteligéncia Artificial
50 horas

e Aprendizagem de Maquina

e |A na Pratica: Da Engenharia de Prompts & Produgdo
de Conteldos de Alta Qualidade

Bl e Visualizag¢do de Dados
70 horas

e Andlise e Projeto de Dados

e Aquisi¢do e Preparacgdo de Dados

Dados e Analytics
70 horas

e Ecossistemas de Big Data

e Fundamentos de Ciéncia de Dados

Jogos Digitais
160 horas

e Computagdo Grdafica para Jogos Digitais

e Desenvolvimento de Jogos com Engines

e Design de Personagens e Cendrios

e Engenharia de Software para Jogos Digitais

e Fundamentos de Jogos Digitais

e Inteligéncia Artificial

e Inteligéncia Hibrida

e Inteligéncias Artificiais Essenciais para Professores

e Big Data Analytics

e Visualizagcdo de Dados

e Modelos Probabilisticos para Computagdo

e Pesquisa Operacional

e Jogos para Dispositivos Moveis

e LUZ CAMERA, ACAQ!
e Modelagem e Animagdo 2D
e Realidade Virtual

e Roteirizagdo e Storyboard



SEGMENTO 02

Gestdo, Lideranca & Pessoas

4 trilhas - 36 cursos - 600 horas

Gestdio de Pessoas
200 horas
e Administragdo Estratégica de Pessoas e Gestdo de Pessoas e Equipes

e Avaliagcdo por competéncias e habilidades e Projeto Integrador - Organizagoes, Pessoads e

e Cargos, Saldrios e Beneficios Conhecimento

e Coaching e Mentoria e Psicologia Organizacional

e Gestdo de Carreiras e Recrutamento e Selegdo de Talentos

e Gestdo de Competéncias e Recursos Humanos da Administragdo PUblica

e Gestdo de Departamento Pessodl e Treinamento e Desenvolvimento

Lideranca
170 horas

e Administragdo Estratégica e Gestdo Secretarial Il

e Administragdo Publica e Planejamento Estratégico

e Fundamentos da Administragdo e Prdticas e Ferramentas de Assisténcia Virtual |
e Gerenciamento de Projetos e Prdticas e Ferramentas de Assisténcia Virtual i

e Gestdo Secretarial |

Qualidade
140 horas

e Auditoria da Qualidade e Ferramentas da Qualidade
e Controle Estatistico de Processo e Gestdo Estratégica da Qualidade
e Controle da Qualidade e CEP e Gestdo da Qualidade em Servigos

Custos da Qualidade e Normas e Processos de Certificacdo



Inovagédo e Empreendedorismo
= ccuroe
90 horas
e Associativismo e Cooperativismo e Modelos de Negoécios Inovadores
e Empreendedorismo, Inovagdo e Criatividade e O Profissional Agilista

e Home Office - Ferramentas e Praticas Essenciais e Startups: Inovagodes e Projetos



SEGMENTO 03

Negocios, Finangas & Vendas

6 trilhas - 50 cursos - 840 horas

Financas
-
290 horas

e Administracdo Financeira Il e Educacdo Financeira e Precificagdo de Servigos
e Administracdo Financeira e Orgamentaria e Gestdo Estratégica de Custos e Pregos

e Andlise de Investimentos e Viabilidade e Gestdo de Custos Logisticos

e Bolsas de Mercadoria e Mercado Futuro e Gestdo de Custos e Riscos

e Economia e Matemdtica Financeira

e Economia Brasileira e Mercados Financeiros e de Capitais

e Economia Politica e Orgcamento e Finangas PUblicas

e Economia de Empresas e Planejamento Financeiro e Orgcamento

e Economia e Desenvolvimento

Contabilidade
~ [ 12cursos
200 horas

e Andlise das Demonstracoes e Contabilidade Internacional

e Andlise das Demonstragdes Financeiras e Contabilidade PUblica

e Contabilidade Avangada e Contabilidade e Gestdo de Custos |

e Contabilidade Basicalll e Contabilidade e Gestdo de Custos |l

e Contabilidade Geral e Controladoria

e Contabilidade Intermedidria e Estrutura das Demonstragées Contdbeis

Auditoria
~ [ 2cursos J
30 horas
e Auditoria e Pericia
Vendas
~ [ 2cursos
70 horas

e Canais de Distribui¢do e Negociagdo

e Gestdo e Fluxo de Relacionamentos - CRM e Planejamento de Vendas e do Varejo



Marketing
-
120 horas

e Administragdo Mercadolbgica e Fundamentos do Marketing

e Administragdo Mercadologica ll e Gestdo de Produtos e Marcas

e Comportamento do Consumidor e Pesquisa de e Marketing de Servigos
Mercado

e Plano de Marketing

Marketing Digital
. Marketing D e

120 horas
e Desenvolver Negocios Estratégicos com Midias e Negobcios Eletronicos e Inovagdo
Sociais e Projeto Integrador - Gestdo de Trafego e Midias
e Google ADS e SEO Sociais
e Inbound Marketing e ROl e Analytics

e Marketing Digital e Social Media



SEGMENTO 04

Comunicacgdo, Idiomas &

Humanidades

4 trilhas - 73 cursos - 970 horas

Comunicacgéo e Soft Skills

170 horas

Aprendizagem hibrida, autonomia e habilidades
interpessoais

Como resolver problemas de maneira criativa
Competéncias socioemocionais para docentes
Comunicagdo e Produgdo Textual
Comunicag¢do nas Empresas

Ferramentas de Planejamento e Bem-estar
Fundamentos Tedricos da Comunicagdo
Mercado e Carreira em Relagdes Plblicas

Mercado e Carreira em Secretariado Executivo e
Assisténcia Virtual

Lingua Portuguesa

190 horas

Linguistica |
Literatura Brasileira
Literatura Infantil
Literatura Portuguesa
Lingua Portuguesa |
Lingua Portuguesa |l
Lingua Portuguesa I

Metodologia do Ensino da Lingua Portuguesa |

Produgdo de Textos Empresariais
Projeto Integrador - A Arte de Lidar com Pessods

Projeto Integrador - Gestdo do Tempo e Organizagdo
da Vida de Estudos no Ensino Superior

Projeto Integrador - O Poder da Inteligéncia
Emocional para a Alta Performance

Projeto Integrador - Portugués e Comunicagdo no
meio profissional

Projeto Integrador - Técnicas de Redagdio

Redagdo e Comunicagdo Interna

Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa |l

Projeto Integrador - Concepgdes sobre Linguagem e
Pratica do Texto

Projeto Integrador - Fungdes de Linguagem e Figuras
de estilo na Produgdo de texto

Projeto Integrador - Letras Jogos e Dindmicas no
Ensino de Lingua Portuguesa para EF

Projeto Integrador - Literatura Infantojuvenil

Teoria da Literatura



Idiomas para Negoécios

180 horas

Espanhol para Negocios
Inglés para Negocios
Literatura Inglesa |l
Literatura inglesal|
Lingua Inglesa |

Lingua Inglesa i

Lingua Inglesa il

Lingua Inglesa IV

Humanidades

420 horas

Ciéncias Sociais e Politicas: Sociedade, Estado e
Governo

Conteldos e Metodologia do Ensino de Historia e
Geografia

Estado, Sociedade e Movimentos Sociais
Filosofia

Filosofia da Educagdo

Formagdo Socio-histérica do Brasil
Historia Antiga

Historia Medieval

Historia Moderna

Historia contempordnea

Historia da América

Historia da Educagdo

Historia da Africa

Historia do Brasil Colonial

Historia do Brasil Imperial

Historia do Brasil Republicano

Metodologia do Ensino da Lingua Inglesal |
Metodologia do Ensino da Lingua Inglesa |l

Projeto Integrador - A Pratica do Listening nas Aulas
de Lingua Inglesa

Projeto Integrador - Como Abordar Speaking e
Writing nas Aulas de Lingua Inglesa

Projeto Integrador - Como Abordar a Leitura nas
Aulas de Lingua Inglesa

Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena
Introdugdo aos Estudos Historicos
Metodologia do Ensino de Historia |
Metodologia do Ensino de Historia ll
Museologia e Patrimonio

Projeto Integrador - A Histéria nas Telas, no Tempo,
nas Narrativas e nas Fontes

Projeto Integrador - Atualidades Culturais

Projeto Integrador - Disciplinas Eletivas de Ciéncias
Humanas no Novo Ensino Médio

Projeto Integrador - Ensino de Historia: do
Planejamento & Prdtica

Projeto Integrador - Historia Local

Projeto Integrador - Historia Moderna e
Contempordnea

Projeto Integrador - Museu e Patrimonio:
Possibilidades de Estudos e Praticas em Sala de Aula

Sociologia

Teorias da Histoéria



SEGMENTO 05

Juridico & Compliance

1trilhas - 30 cursos - 490 horas

Juridico e Compliance

490 horas

A lei geral de protecdo de dados no contexto
educacional

Direito Agrario e Ambiental

Direito Civil e Empresarial

Direito Empresarial |

Direito Penal

Direito Trabalhista e Previdencidrio
Direito Tributdrio

Direito do Consumidor

Direito do Trabalho |

Direito do Trabalho Il

Direito e Legislagdo Social
Formagdo para a Pratica Processual
Fundamentos de Legislagdo e Direito Publico

Gerenciamento de Servigos Juridicos

Gestdo de Contratos, Convénios, Terceirizagdo e

Licitagdo na Area da Saude

Governanga Corporativa, Etica e Compliance
Introdug¢do ao Direito

Legislagéo Ambiental

Legislagdo Societdria e Empresarial

Legislagdo Trabalhista e Relagoes Sindicais
Licitagoes e Contratos na Administragdo Publica
NogOes de Direito Aplicadas ao Agronegocio
Nocoes de Direito Aplicado & Gestdo Comercial
Nogoes de Direito Aplicado & Marketing
Processo Penal

Projeto Integrador - Etica e Legislacdo Profissional
Protesto de Letras e Titulos

Psicologia Aplicada ao Direito: Criminologia
Registro de Imoveis

Registro de Pessoas Naturais, Juridicas e de Titulos e
Documentos



SEGMENTO 06

ESG, Diversidade & Incluséio

2 trilhas - 25 cursos - 330 horas

Sustentabilidade e ESG @
230 horas

e Avaliagoes de Impactos Ambientais e Licenciamento e Projeto Integrador - Meio Ambiente e

e Ciéncia do Ambiente Sustentabilidade

e Ecologia e Biodiversidade e Quimica Ambiental

e Educacdo Ambiental e Recuperagdo de Areas Degradadas

e Gestao de Recursos Hidricos, Hidrologia e Conceitos e Recursos Naturais e Fontes de Energia

de Hidraulica e Saneamento Ambiental
e Gestdo de Residuos Solidos e Saneamento Bdsico
e Projeto Integrador - Educagdo Ambiental nas Escolas e Sistemas de Gestdo Ambiental e Certificagdes

e Sustentabilidade e Responsabilidade Ambiental

Diversidade, Incluséio e Acessibilidade m
100 horas
e Aplicando a Inclusdo em sala de aula e Projeto Integrador - Alfabetizagdo, Letramento e

e Conhecendo algumas deficiéncias e transtornos Interdisciplinaridade

e Desenho Universal e Projeto Integrador - Faces da Inclus&o Escolar

e Fundamentos da Educagdo Especial e Inclusiva e Prdtica docente inclusiva

o Libras e TEA - Transtorno do Espectro Autista

e Tecnologia Assistiva e Acessibilidade



SEGMENTO 07

Designh & Criatividade

1trilhas - 17 cursos - 280 horas

Design Grafico e Produgdo Visual

280 horas

Animacdo e Motion Graphics
Desenho Artistico e Digitall

Design Editorial

Design de Embalagens

Designer de Interfaces

Edicdo de imagens e design de som
Elementos de Tipografia

Fotografia para Design

Fundamentos da Computagdo Grdfica

17 cursos

Fundamentos do Desenho

Gestdo de Projetos em Design Grdfico
llustragdo Digital

Introdugdo ao Design Grdfico

Layouts Criativos

Psicologia das Cores e Percepgdo Visual
Teoria da Comunicagdo Visual

Etica Profissional em Design



SEGMENTO 08

Salde, Seguranca & Agro

4 trilhas - 44 cursos - 750 horas

- Agronegocio

S~ m
310 horas

e Agroecologia Animal e Contabilidade Agricola e Pecudria

e Agroecologia Urbana e Coordenagdo de Redes no Agronegocio

e Agroecologia na Agricultura Familiar e Fundamentos do Agronegocio

e Arranjos Produtivos e Gestdo Financeira Aplicada (Agronegécio)

e Cadeias Produtivas - Aves e Suinos e Gestdo e Planejamento de Propriedades Rurais

e Cadeias Produtivas - Bovinos e Introdugdo a Agroecologia

e Cadeias Produtivas - Café e Produtos Orgdnicos e Novas Tecnologias no Agronegocio

e Cadeias Produtivas da Soja e do Milho e Sistemas Agroflorestais e Agroecologia

e Cadeias produtivas - Cana, Algoddo e Frutas e Sistemas de Certificagdo em Agroecologia

Gestdo em Saide
< e cues

240 horas

e Abordagem Multidisciplinar na Saude do Idoso e Gestdo de Planos de Salde

e Acreditagdo Hospitalar e Humanizagdo na Salde

e Aspectos Fisiopatologicos Relacionados ao e Introdugdo a Gerontologia

Envelhecimento e Marketing Hospitalar

e Bioética e Saude Publica
e Epidemiologia e Saude e Qualidade de Vida em Gerontologia

e Gestdo de Hotelaria em Sadde e Sistemas e Organizagées da Saude

e Gestdo de Materiais e Logistica na Area da Satde

Ciéncias Biolégicas e da Saude m

>
140 horas
e Anatomia e Fisiologia Humana e Fisiologia Humana
e Bioestatistica e Microbiologia e Seguranga dos Alimentos
e Biologia do Desenvolvimento e Nutrigdo e Dietética

Biologia e Bioquimica Humana e Origem da Vida, Evolugdo e Biodiversidade



©

Sadde e Seguranga do Trabalho m
70 horas

e Andlise Ergondmica do Trabalho e Qualidade de Vida e Ergonomia e Seguranga do Trabalho

no Trabalho e Primeiros Socorros

e Biossegurancga



Solides Skills - Proposta de valor

Desenvolvimento continuo para toda a sua equipe por um valor que cabe no orgamento. Uma
assinatura, acesso total, resultado em escala.

O que estaincluido

00 >
Acesso ilimitado Trilhas por segmento
Todo o catdlogo liberado: 29 trilhas, 337 cursos e Conteudo organizado em 8 segmentos para montar
5.200 horas de contelddo, sem custo por curso. planos de desenvolvimento por fungdo, time ou
carreira.

© £

Pacote completo Pronto para escalar
Mesma assinatura para toda a base de Capacite times inteiros com uma plataforma dnica,
colaboradores — do técnico ds competéncias de acessivel e facil de distribuir.

lideranga e futuro.

Plano de fidelidade de 12 meses

Parceria de longo prazo com acesso continuo a todo o catdlogo e previsibilidade para o seu
planejamento de desenvolvimento durante toda a vigéncia.

Vamos capacitar o seu time?

Solicite uma proposta e ative o Solides Skills para toda a sua organizagdo.

& contato@rhgestor.com.br & (44) 3224-0570 o WhatsApp: (44) 99755-7828




Mandala do conhecimento

Todo o catdlogo em uma imagem. Cada fatia € um segmento — o ndmero dentro mostra

quantas trilhas ele redine, e o tamanho da fatia representa as horas de conteldo.

08 - salide, Seguranca & Agro
4 trilhas - 44 cursos - 750 h

07 - Design & Criatividade
1trilhas - 17 cursos - 280 h

CURSOS

06 - ESG, Diversidade & Incluséio
2 trilhas - 25 cursos - 330 h

05 - Juridico & Compliance
1trilhas - 30 cursos - 490 h

04 - Comunicagdio, Idiomas & Humanidades
4 trilhas - 73 cursos - 970 h

01- Tecnologia, Dados & IA

W 7 trilhas - 62 cursos - 1.000 h

02 - Gestdo, Lideranga & Pessoas
4 trilhas - 36 cursos - 600 h

5.200 horas
29 trilhas - 8 segmentos
03 - Negocios, Finangas & Vendas

6 trilhas - 50 cursos - 840 h



Desenvolva pessoas.
Transforme resultados.

29 trilhas - 337 cursos - 5200 horas de conteddo para impulsionar o

crescimento do seu time.

Solides Skills - Educagédo Corporativa



